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01 mision

Somos una viha orientada en la
elaboracién y produccion de vinos de
alta calidad, con caracter, auténticos y
consistentes. Buscamos expresar en
todas y cada una de nuestras lineas la
identidad y calidad de nuestros vifiedos.
Nuestros pilares estratégicos son la
tradicion, innovacién y sustentabilidad,
comprendiendo cada vez mas la
importancia de ser mas activos con el

medio ambiente y nuestra comunidad.

.35 vaLorEs

Oz VISION

La innovacion y la tradicion son las
bases de nuestra estrategia, tenemos
el respaldo de 138 afios de trayectoria
pero siempre estamos mirando hacia
el futuro y estamos atentos a las
ultimas tendencias de los mercados
para poder satisfacer las cambiantes
necesidades de los consumidores. No
tenemos miedo a romper con los
esquemas y aventurarnos en lo
desconocido.

La sustentabilidad también es parte
de nuestros pilares estratégicos,
ahora, mas que nunca, y pensando en
las generaciones que vienen,
reafirmamos nuestro compromiso a
seguir contribuyendo a cuidar
nuestro medioambiente y combatir el

cambio climatico.

Ol. RESPONSABILIDAD
02. CALIDAD

03. PASION

O4. HONESTIDAD
05. COMPROMISO
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NUESTROS VINEDOS UNDURRAGA
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i FUNDO SANTA ANA

3 46,6 Hectareas FUNDO CODIGUA

4

I8 Fundo Codigua J—

¥ 2355Hectareas  1.524.800 kilos (I}l

VALLE DE LEYDA

®  200,0 Hectareas
Valle del Maule
iy VALLE DEL MAULE FONB 2 RN

2 Fundo Cauquenes

388,1 Hectareas 2.669.590 kilos

*(CAMPO NUEVO)
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8 San Cayetano *campo nuevo

299,0 Hectareas




73,8 % —
HOMBRES Numero de trabajadores y porcentaje

de mujeres y hombres ano 2022
-1

732 horas

CAPACITACION

62,74%

PERMANENTE

45,98%

SINDICALIZADO

DIAS PERDIDOS

% de la fuerza laboral % trabajadores Dias perdidos por Horas de capacitaciones
permanente, afio 2022 sindicalizados, afo 2022 accidentes afio 2022 anual, aflo 2022




GESTION DE RESIDUOS )

LAS TONELADAS DE RESIDUOS VALORIZADAS EN EL PERIODO SON
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¥
2776 3 7010 10994 (122,46
ESTAS CANTIDADES EQUIVALEN A:

o 0

EVITA LA TALA DE 7.028.300 42 TONELADAS SE 512.077 «wH
1.192 irBOLES LITROS DE AGUA SE EVITARON EMITIR SE EVITARON
EVITARON CONSUMIR CONSUMIR

) A
EQUVALE A EQUIVALE A 12 autos

55.320 2.560 consumo FUERA DE

DUCHAS POR DE VIVIENDAS CIRCULACION
PERSONA

5 Y
Lé
83%

INDICE DE
RECICLAJE




INDICADORES DE DESEMPENO
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GAS
ANOS LITROS
2022 3.934
2021 3.287
2020 2.001
2019 2.835
ELECTRICIDAD
ANOS KWH
2022 | 2.860.043
474.107
2021 3.431.678
2020 3.344.537
2019 3.475.422

*14,2% es energia renovable 2022

03

PETROLEO
ANOS LITROS
2022 42.293
2021 21.600
2020 20.900
2019 72.020

AGUA

ANOS M3
2022 157.295
2021 157.481
2020 162.534
2019 166.063

M3 incluye agua potable y agua de noria

Comparativo intensidad consumo de Gas
Litros de gas / Litros de vino
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RESPONSABILIDAD
AMBIENTAL

01 HUELLA DE CARBONO

Medicién Huella de Carbono CO:
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Categoria tCO2e Contribucion
, El ano 2021 realizamos
® Packaging 6.430,5 42% o e o~
— nuestra primera mediciéon
® Materia Prima 4.630,9 30%
- de huella de carbono.
Electricidad 2.023,1 13% ..
- Esto nos ha permitido
® Fertilizantes 1.246,8 8%
— . entender de donde
® Fungicidas 409,3 3% . t
® Combustible movil 302,4 2% pr_owenen NS ras
: -~ emisiones, poder analizar
nsumo Enoldgico 191,3 1% z .
@ Combustible estacionario 63,7 0% el nue.stras.operau.ones
, con el fin de ir trabajando
® Residuo 41,5 0%
en un plan de
O Agua 18,6 0% o o oz e o
— disminucion de emisiones
O Herbicidas 9,3 0% d | disti
o Insecticidas e o s’epara o en las distintas
— areas de nuestra huella.
o Acaricidas 0,4 0% .
o Energia - 0% Vemos grandes desaﬂos en
o Refrigerante ] 0% el mundo del pa.ckagmg y
o Ries ) o materia prima.
Total 15.368 100%




02

International Wineries for Climate Action “Sabemos que el cambio climdtico es real y lo
(IWCA) es un grupo de trabajo colaborativo  estamos experimentando todos los dias en el
gue reune a bodegas comprometidas con
el medio ambiente y decididas a adoptar
un enfoque cientifico para reducir las
emisiones de carbono en el sector vinicola.
El afo 2022, Vina Undurraga fue ambiente mejor y mds
aprobada por la junta Directiva de IWCA Yy limpio, y es un honor
actualizé su estado a IWCA SILVER
MEMBER.

El cambio climatico es uno de los retos mas
urgentes a los que nos enfrentamos como
bodega. Abordar esta crisis requiere mas ser parte de ello.”
gue compromisos y promesas: se necesita i
accion medible. ) .
Como Vina Undurraga estamos orgullosos a,ad,wl §5W do B
de formar parte de IWCA, un movimiento
por la #AccionClimatica en el vino.

SILVER MEMBERS

negocio del vino. Es nuestro deber pensar y
cuidar a las proximas generaciones con las
acciones que hacemos hoy por un medio

que la industria
vitivinicola  muestre
este compromiso de

Andrés Izquierdo, CEO,
ViRa Undurraga.
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03 PANELES SOLARES

L 279 _ L 349%._
NECESIDAD TOTAL NECESIDAD TOTAL
FUNDO SANTA ANA FUNDO CAUQUENES

Vina Undurraga apostamos por las energias
eficientes, seguras y renovables.

Es por esto que contamos actualmente con tres
plantas fotovoltaicas:

Fundo Santa Ana Talagante que aportan un 27% sobre la necesidad total consumida.
Fundo de Cauquenes los cuales aportan un 34% de la necesidad total.

Fundo de Leyda, planta que comenzo a estar operativa en Marzo 2023.

Fundo San Cayetano en plan para el 2025 tener operativa el funcionamiento la planta
fotovoltaica.

Un paso importante para seguir contribuyendo al desarrollo sostenible de nuestro
planeta.




UNDURRAGA

REVISIONES DE
PACKAGING

Dentro de nuestras iniciativas, estamos
constantemente revisando los packaging
de nuestros productos para poder
ajustarnos a las distintas necesidades de
nuestros clientes y poder disminuir
nuestra huella de carbono.

El afo 2022 eliminamos las capsulas de
nuestra linea naranja de espumantes en
la mayor parte de los mercados, eso
significé pasar de 13.565 kilos el aino 2021 a
9.684 kilos el ano 2022, lo que representa
una disminucién de un 28,6%.

El cambio de botella de Sibaris Gran
Reserva significé pasar de 10.455.813 kilos
el afno 2021 a 10.044.100 kilos 2022, un
3,9% de disminucioén en kilos utilizados.




04 REVISIONES DE
PACKAGING
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El packaging es uno de los grandes desafios que tenemos como industria, por esto es
que se hace cada vez mas importante que trabajemos en conjunto para poder ir avanzando
en productos mas sustentables.

EMISIONES DE CARBONO DURANTE LA FABRICACION DE DIFERENTES TIPOS DE ENVASES
Caélculo de emisiones realizado en 2018-2019, promedio expresado en gramos de CO2 equivalente por litro

Fuente del grafico: ALKO/SYSTEMBOLAGET/VINMONOPOLET Junto con las revisiones
: el—llrlwglg:selg';/—\—l 894 de packaging, también
nos aventuramos a
: 664 689 762 nuevos formatos con
. menores huellas de
" % 532 carbono como lo son
w|  Lowest las latas, botellas PET y
o ?isgon 243 Bag In Box, con la
0o 176 intencién de aportar al
i 63 W 71 W 76 W 110

cambio y sumarnos a

ﬁ Q B Q Q é é Q é tendencias mas

Bag-in-Box  Pouch Cardboard Returnable Can Lighter Standard Lighter Beerand Sparkling S u Ste n ta b I es.
glass bottle glass bottle glass bottle Sparklmg cider wine glass
wine glass bottle bottle
glass bottle



FUNDACION
REFORESTEMOS
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Fundaciéon Reforestemos es la campafa de
reforestacion mas grande y extensa de la
historia de Chile, con proyectos en 11 regiones,
56 comunas y 3 paises. Trabaja en |la
restauracién, proteccién y reforestacién de
ecosistemas degradados, recuperando areas de
alto valor ecolégico como Parques y Reservas
Nacionales, generando cultura y conciencia de
la importancia de los arboles nativos.

Llevamos 7 anos siendo la Viha oficial de la
fundacioén, ayudando a reforestar con arboles
nativos a lo largo de todo Chile. Nuestro
aporte esta ligado a la contribucion monetaria
directa a la fundacién en relacién a las ventas
de las botellas de Aliwen en todo el mundo,
Ademas de un aporte directo en arboles
nativos llevando a la fecha total 8.161.

1.000.000 ARrBOLES PLANTADOS




CERTIFICACIONES
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BUENAS PRACTICAS LABORALES
EN EMPRESAS VITIVINICOLAS

Con el
practicas laborales y la promocién de los
principios y derechos fundamentales en el
trabajo en la cadena de suministro de la
industria vitivinicola, es que somos parte
de este programa organizado por la
Direccion del Trabajo RM Poniente, la
Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT) en el marco de Conducta
Empresarial responsable en América
Latina y el Caribe (CERALC).

objetivo de impulsar buenas

¢TSS\, Organizacién
@{61:1‘%\\'; Internacional
\{\ij del Trabajo

Las vifas participantes son asesoradas
para que a través de capacitaciones y
fiscalizaciones incorporen practicas y
politicas que permitan establecer un
sistema de gestion laboral de su cadena
de suministro, incluyendo las condiciones
laborales de sus trabajadores como
también aquellas que participan en la
generacion del producto final.

Este proceso pondra un especial foco en
la deteccion de trabajo infantil y trabajo
forzoso; la no discriminacion en el empleo
y la ocupacion; y a los principios de
libertad sindical.
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02 CODIGO DE SUSTENTABILIDAD DE VINOS DE CHILE e e

El Cédigo de Sustentabilidad de la Industria Vitivinicola Chilena es un estandar de
caracter voluntario, que guia a las empresas vitivinicolas en el desafio de trabajar de
manera sustentable sobre la base de requisitos en tres dreas complementarias: viinedo,
bodega-planta de embotellado y responsabilidad social.

Vina Undurraga en la ultima auditoria 2021 obtuvo un 92.4% de cumplimiento, cuyo
requisito para esta tercera parte era de un 90%. Esta auditoria se realiza cada dos anos.
Desde el aino 2023 se esta trabajando en la certificaciéon del cédigo de sustentabilidad
del drea de enoturismo, para seguir con nuestro compromiso de sustentabilidad en todas
nuestras areas de operacion.

DESAFIO

03 INICIATIVA 10X, FUNDACION DESAFIO 10X 10 x

Fundacién que busca promover que las empresas mejoren los salarios mas bajos y se
esfuercen por reducir su brecha salarial a 10X.

Como Vina Undurraga, compartimos esta vision y es por la cual somos parte de la
fundacion desde el ano 2019.

amfori ()

04 CODIGO DE CONDUCTA AMFORI BSCI Trade with purpose

El cédigo de Conducta Amfori BSCI, es un cédigo que tiene como compromiso mejorar
las condiciones laborales en la cadena de suministro global, en linea con la declaracién
internacional de derechos humanos y los estandares internacionales de derecho laboral.
Esta iniciativa se creé por la Asociacion Europea de Comercio (Foreign Trade Association
of Europe) y pretende involucrar a todos los eslabones de la cadena de produccién en una
serie de medidas que garanticen pleno cumplimento de derechos laborales y estandares
minimos de produccion. Nuestro estandar de cumplimiento a la fecha corresponder a la
letra C, dentro de unrangodelaletraAalaF.




RESERVA ESPECIAL

RESERVA ESPECIA
e
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ALIWEN

< ARBOL SAGH

Orginico
CABERNET SAUVIC

o

£ ALIWEN

« ARBOL SAGRADO

Orginico

Orgénico

Con nuestra linea Aliwen Reserva Especial Cabernet Sauvignon y nuetros recién
lanzado Aliwen Reserva Especial Sauvignon Blanc contamos con certificacion
organica para las normas de Estados Unidos y Canada (NOP), Brasil, Chile, Japoén,
Europa. Esta certificacion organica nos ha permitido contar con una linea de vinos
mas conscientey libre de la utilizacion de pesticidas y fertilizantes sintéticos. En esta
misma linea contamos con la certificacion de vinos veganos certificado por V-label.
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